
南通衡通钢结构有限公司

年产 3000 吨钢结构项目一阶段

竣工环境环保验收其他需要说明的事项

1 环境保护设施设计、施工和验收过程简况

1.1 设计简况

项目生产设备及配套环保设施满足三同时原则（同时设计、同时施工、同时

投入使用）。废水、废气、噪声、固废的相关环保措施设计符合环境保护设计规

范的要求，项目施工前已落实了防治污染和生态破环的措施以及环境保护设施投

资概算。

1.2 施工简况

项目租赁江苏东华石材市场有限公司闲置厂房进行生产，仅需购置生产设备

进行安装，基本无施工期环境影响，故本报告中对施工期的环境影响不做详细分

析。

1.3 验收过程简况

南京名环智远环境科技有限公司于 2020 年 12 月完成《南通衡通钢结构有限

公司年产 3000 吨钢结构项目环境影响报告表》编制。海安市行政审批局于 2021

年 3 月 19 日以海行审投资[2021]87 号文对项目予以批复同意建设。该项目于

2021 年 3 月 20 日开工建设，于 2021 年 4 月 22 日竣工，于 2021 年 4 月 23 日开

始调试生产，2021 年 4 月启动验收工作。

2021年 4月，建设单位对生产设备及相关环保措施进行调试生产,项目调试

生产期间，各项污染防治措施正常运行，生产设备正常运转，生产负荷能达到

75%以上。磨光粉尘经过移动式布袋除尘器+无组织排放；切割烟尘经过移动式

布袋除尘器+无组织排放；建焊接烟尘经过移动式烟尘净化器+无组织；喷砂粉

尘经过布袋除尘器+1#15m排气筒；调漆、喷漆、晾干、调树脂、刷树脂废气经

过多层干式过滤+二级活性炭吸附装置+2#15m排气筒；生活污水经化粪池预处

理接管至老坝港滨海新区污水处理厂；收集尘、边角料、废砂轮片、焊渣、废钢

砂收集外售上海胜岚环保科技（上海）有限公司；生活垃圾委托海安洁港保洁服

务有限公司清运；废乳化液、漆渣、废过滤材料、废活性炭、废包装桶、废含油



抹布及手套、废刷子、废玻璃纤维布、废机油、废机油桶委托上海电气南通国海

环保科技有限公司处置。根据《建设项目环境保护管理条例》（国令第 682号）

要求，建设单位于 2021年 6月对“年产 3000吨钢结构项目一阶段”进行自主验

收。建设单位在监测结果和现场环境核查情况基础上，编制了“年产 3000吨钢

结构项目一阶段”竣工环境保护验收报告。

1.4 公众反馈意见及处理情况

本次验收项目进行了自主验收公示，公示期间，未接到相关反馈意见。

2其他环境保护措施的落实情况

1、根据《江苏省排污口设置及规范化整治管理办法》有关规定规范设置各

类排污口，按《报告表》提出的环境管理与监测计划实施日常环境管理与监测。

2、（1）严格实施雨污分流，确保废水不混入雨水，进而渗透进入地下水；

（2）厂区主要生产、生活区域，地面实施硬化处理，防止污水下渗；

2.1 制度措施落实情况

（1）环保组织机构及规章制度

南通衡通钢结构有限公司建立了环保组织机构，具体规章制度见表 1：

表 1 环境管理规章制度

制度 具体内容

职责

1、公司主要负责人为公司安全环保的第一责任人，负责公司安全环保总体管理和协

调。

2、各部门、车间负责人为本部门、车间的安全环保第一责任人，负责各自管理范围

内的安全、环保管理工作，并承担安全环保管理责任。

3、管理部对各部门、车间的环境卫生、定置定位摆放及劳动纪律等工作负管理责任。

4、安全环保部主要负责各部门、车间的安全环保督查，对公司安全环保工作负监督

管理

监督管理

1、负有安全环保监督管理职责的安环部人员履行安全环保监督检查时，各部门及车

间人员应当予以配合，不得拒绝、阻挠。

2、安全环保监督检查人员应忠于职守，坚持原则，秉公执法。

3、安全环保监督检查人员应当将检查的时间、地点、内容、发现的问题及处理情况

记录，并开具《隐患整改通知书》，由检查人员和被检查部门的负责人签字，被检

查部门的负责人拒绝签字的，检查人员应当将情况记录在案，并向安环部主管领导

报告。

4、各部门、车间负责内部的管理检查，并做好检查记录，定期上交安全环保部存档

备案。

5、安环部人员到车间现场检查及厂界周边巡查每天不少于 3次，并做好记录，发现

问题及时通知相关车间和部门进行整改并考核。

6、车间班长每天到厂界巡查次数不得少于 3 次，巡查时在门卫登记备案。



7、车间中的相关废气治理按照车间既定的规章制度执行。

考核细则

1、安全环保部对各部门和车间下发的《隐患整改通知书》，部门及车间主管严格按

照通知书的日期进行整改，对不能按时整改的，考核责任部门 20 元/条，由于工艺

及生产的原因不能按时整改的，需责任部门出具延期整改申请，并交副总签字方可

延期整改(未整改期间加强安全检查并做好安全防护措施)。

3、安环部人员在厂界巡查时闻到厂界有生产车间废气，通知车间进行处理，对不做

及时处理的考核 20 元/次，并要求强制处理。

4、安全环保部人员现场发现违规操作的，当场制止其违规行为，作为安全隐患统计

通知当班班长。对当场制止无效的要求车间进行处理，并将处理考核结果上报安环

部，月末由安环部上报管理部核算考核工资。

5、各部门及车间随意动用消防器材的，考核主管部门 50 元/次，处理事故用过的灭

火器及时送回仓库，并补领新灭火器，用过没有补领的考核 20 元/次;原则上消防箱

内水带不得随意动用，特殊情况时，经安全环保部同意可使用，使用后晒干及时放

回。

2.2 配套措施落实情况

（1）区域削减及淘汰落后产能

项目不涉及区域削减及淘汰落后产能相关情况。

（2）防护距离控制及居民搬迁

生产车间界外设置 100 米卫生防护距离。此范围内目前无居民点等环境敏感

目标。

2.3 其他措施落实情况

项目不涉及林地补偿、珍稀动植物保护、区域环境整治、相关外围工程建设

情况等，本次项目验收不进行说明。

3整改工作情况

无整改要求。

南通衡通钢结构有限公司

2021 年 6 月 13 日
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