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附件 C 环保手续

附件 C1 项目环保审批手续
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附件 C2 企业营业执照
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附录 C3 信息接报、处理、上报等规范化格式

规范化表格一

突发事件(事故)接报登记表

事件(事故)类型

事件(事故)发生

时间

事件(事故)发生

地点

事件(事故)详细

情况

初步原因： 主要污染物质：

伤亡情况： 抢险情况：

救护情况：

预计事件事态发展情况：

现场应急指挥部及联系人、联系方式：

需要支援项目：

报告人姓名

报告人联系方式

接报后处理

备注

接报人：

接报时间： 年 月 日 时 分
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规范化表格二

突发事件(事故)信息报告单

报告单位 报告人

报告时间 年 月 日 时 分

基本情况

事件类型： 事件时间：

事件地点： 初步原因：

主要污染物质： 伤亡情况：

抢险情况： 救护情况：

现场应急指挥部及联系人、联系方式：

预计事件事态发展情况：

需要支援项目：

接收信息部门 接收时间

要求下次报告时间 年 月 日 时 分
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规范化表格三

突发事件(事故)处理登记表

事件(事故)类型

事件(事故)发生

时间

事件(事故)发生

地点

事件(事故)主要

原因

事件(事故)经过

事件(事故)责任

分析及整改防范

措施

人员伤亡及处理

情况

部门处理意见

签字： 日期：

安全环保部门

处理意见
签字： 日期：

公司处理意见
签字： 日期：
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规范化表格四

突发事件(事故) 处理报告

报告单位：

事件(事故)名称

发生时间 发生地点

事件(事故)发生经过：

调查人： 日期： 讲述人： 日期：

现场证据：

调查人： 日期：

事件(事故)发生原因分析：

参加分析人员： 日期：

采取的纠正措施：

批准人： 日期： 实施人： 日期：

纠正措施实施效果验证：

验证人： 日期：

对责任人的处理结果：
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附录 C4 应急救援保障制度

应急救援助岗位责任制

一、认真学习国家、政府颁发的安全环保生产法令、法规，熟练掌握各种突发事故的应

急救援方法，努力提高自己的应急救援操作技能和技术水平。

二、积极参加应急救援培训和演练。

三、一旦发生事故，挺身而出，投入抢险战斗，不逃脱，不旁观。

四、服从指挥，头脑冷静，做好自身防护，全力处置事故。

五、事故一旦扩大，发扬不怕苦、不怕累的精神，奋力抢救公司财产和他人生命。

六、事故处置结束，如实上报，不隐瞒，不夸大。

七、做好现场洗消，协助恢复生产。

应急救援值班制度

一、坚守岗位，随时保持与上级领导及上级有关部门的联系。

二、密切注意事故动态，保持与现场总指挥的联系，协助总指挥联系外援。

三、负责做好来访人员及受伤者家属的接待，并妥善处理。

四、监督做好事故现场的保护工作。

五、如实做好值班记录。

应急救援例会制度

一、应急救援期间指挥部成员，由总指挥牵头召开例会，各小组汇报应急行动实施情况，

讨论决定抢险方案，并组织落实。（每天一次）

二、紧急情况下由总指挥牵头召开紧急会议决定紧急方案，并紧急布置。

三、总指挥不在，由现场总指挥或安全部部长牵头召开。

四、做好会议记录，并形成纪要。

应急演练制度

一、根据应急救援预案要求由安全部认真编制演练计划和实施方案，由

二、总指挥批准后组织实施每年不得少于一次。

三、演练时由安全部牵头成立演练指挥部，负责演练计划的顺利进行。

四、参加演练人员分组行动服从指挥，通过演练提高个人防护和事故处置能力。

五、演练结束由安全部组织总结评比，对演练过程中涌现出来的好人好事，由演练指挥

部提请公司给予奖励。

六、演练结束由安全部组织对预案进行评审和完善。
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应急救援培训制度

一、根据应急救援预案的要求，由安全部认真编制应急救援培训计划报

二、由总经理批准后实施。

三、应急救援培训采用自学专职安全人员讲课，外请专家授课等形式进行，每年每个应

急救援人员培训不得少于 8个学时。

四、未经应急救援培训的人员不得编入应急抢修队伍。

五、参加培训人员必经认真学习努力提高自己的业务技术水平。

六、建立应急救援人员培训档案，正常存放于安全部。

运输车辆运行检查制度

一、每月对运输车辆运行情况进行检查，不得少于一次。（可结合安全检查进行）

主要检查：

①运行记录（行车时间、行车路线、行车地点等由驾驶员如实填写）

②维修保养记录（润滑、零部件更换等记录）

③查瞬时启动情况。

二、驾驶员每天必须认真对自己驾驶的车辆进行检查，发现问题及时处理并做好记录。

三、安全部组织有关人员对运输车辆不定期抽查，并做好抽查记录。

四、检查发现隐患，由安全部监督整改。

应急救援物资、药品维护检查制度

一、由安全部牵头组织有关人员每月对应急救援物资、药品进行清查和维护，每月不得

少于一次并认真做好记录。

二、一旦发现应急救援物资有破损、缺少必须及时进行更换和补充，并做好更换补充记

录。

三、检查应急救援物资登记使用情况，必须帐物相符。


